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a Magyar Szocialis Munkas és Szocialis Szakdolgozoi Kamararol

Az Orszaggyiilés elismeri a szocialis munkasok és szocialis szakdolgozok jogat a szakmai
onkormanyzashoz.

A szakmai dnkormanyzat lehetévé teszi, hogy a szocialis munkas hivatas valamint a szocialis szakmak
miveldi kozvetleniil és valasztott testiileteik, tisztségviseldik Gitjan, demokratikusan, a jogszabalyok
altal meghatarozott keretek kozott, onalldan intézzék szakmai ligyeiket, meghatarozzak és képviseljék
szakmai, gazdasagi és szocialis érdekeiket, tarsadalmi szerepiiknek és stilyuknak megfelel6 mértékben
jaruljanak hozza a szocialpolitika alakitasahoz, a lakossag szocialis ellatasanak javitasahoz. Az
Orszaggylilés e célok elérése érdekében a kovetkez6 torvényt alkotja:

L. fejezet

Altalanos rendelkezések

1.§ (1) A Magyar Szocialis munkas és Szocialis Szakdolgozo6i Kamara (a tovabbiakban: Kamara) a
szocialis munkasok és szocialis szakdolgozok szakmai érdekképviseleti és Onkormanyzati
koztestiilete.

(2) E torvény alkalmazasaban

a) szocialis munkas: a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény 92/D.
§ (1) bekezdése alapjan személyes gondoskodast végzé személynek mindsiilo olyan személy, akinek
munkakdre betoltéséhez vagy tevékenysége folytatasahoz fels6foku szocialis végzettséggel kell
rendelkeznie.

b) szocialis szakdolgozo: a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény
92/D. § (1) bekezdése alapjan személyes gondoskodast végzd személynek mindsiilé olyan személy,
akinek munkakore betdltéséhez szocialis szakképzettséggel kell rendelkeznie.

¢) szocialis szakember: az a) vagy b) pont szerinti személy

d) szocialis munka: a szocialis munkas altal ellathatd, sajatos szakmai és etikai szabalyok altal
szabalyozott szakmai tevékenység

e) szocialis szakdolgozoi tevékenység: a szocialis szakdolgozo altal ellathato, sajatos szakmai és etikai
szabalyok altal szabalyozott szakmai tevékenység

f) szocialis szakmai tevékenység: a szocialis munka illetve a szocialis szakdolgozoi tevékenység.

(3) Az a szocialis munkas, aki tagja a Kamaranak, jogosult a ,,bejegyzett szocialis munkas”
megnevezés hasznalatara. E rendelkezés nem érinti a felséfoka szocialis alapképzésben oklevelet
megszerz6 személy jogosultsagat az oklevelének megfeleld cim hasznalatara.



(4) Magyarorszag teriiletén az végezhet szocialis munkasként szakmai tevékenységet, aki tagja a
Kamaranak, azon beliil a szocialis munkas tagozatnak; illetve szocialis szakdolgozoként, aki tagja a
Kamaranak, azon beliil a szocialis szakdolgozoi tagozatnak. Jogszabaly a tevékenység folytatasat
egyéb feltételekhez kotheti.

(5) A kiilfoldi allampolgar szocialis munkas illetve szocialis szakdolgozo kérelmére a tevékenység
végzése szerint illetékes teriileti kamarai szervezet hatarozott idétartamra engedélyezheti a szocialis
szakmai tevékenység kamarai tagsag nélkiil torténd végzését, amennyiben a kérelmezé a tevékenység
magyarorszagi végzéséhez sziikséges egyéb jogszabalyi feltételeknek megfelel.

2. § (1) A Kamara a feladatait

a) a megyékben és a fovarosban miikodo teriileti szervezetei (a tovabbiakban: teriileti szervezet),

b) orszagos szervezete, valamint

c) az orszagos, illetve a teriileti szervezet keretén beliil miikkdé orszagos és teriileti szakmai tagozatok
(a tovabbiakban: orszagos és teriileti tagozat) Gtjan latja el.

(2) A Kamaraban teriileti és orszagos szinten szocialis munkas, illetve szocialis szakdolgozoi szakmai
tagozatok miikodnek. A szakmai tagozatok az azonos szakteriileten szocialis tevékenységet végzo
kamarai tagok sajatos szakmai tevékenységének eldsegitésére és szakmai érdekeinek képviseletére
létrehozott, 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervei.

(3) A Kamara orszagos szervei ¢€s teriileti szervezetei jogi személyek.
(4) A teriileti szervezet elnevezésében utalni kell annak illetékességi teriiletére.
(5) Az orszagos szervezet jogosult a Magyar Koztarsasag cimerének hasznalatara.

(6) Az orszagos szervezet székhelye: Budapest.

II. fejezet

A Kamara feladatai

3. § (1) A Kamara a szocialis munkéas hivatas illetve a szocialis szakdolgozoi tevékenység
gyakorlasaval 6sszefliggd tigyekben Gsszehangolja és védi mind a tarsadalom, mind pedig a szocialis
szakemberek kozosségének érdekeit. Ennek érdekében védi a szocialis munkasok illetve szocialis
szakdolgozoi kar tekintélyét, valamint képviseli és védi a szocialis szakembereknek e
tevékenységiikbol eredo jogait és érdekeit.

(2) A Kamara

a) megalkotja a Kamara Alapszabalyat, a szocialis munkasok és a szakdolgozok altal végzett
egyes szakmai tevékenységek sajatossagait figyelembe vevo Etikai Kodexét, valamint - e
torvény keretei kozott - az etikai felel6sség megallapitasara iranyulo etikai eljaras rend;ét
tartalmazo Etikai Eljarasi Szabalyzatat,

b) véleményezi a szocialis munkat illetve a szocilis szakdolgozdi tevékenységet tartalmazo
szolgaltatasok feltételeit kdzvetleniil érintd jogszabalyok tervezeteit, tovabba az ilyen
szolgaltatasok fejlesztési iranyait meghatarozo allami, helyi 6nkormanyzati dontések
tervezeteit,



¢) véleményezi a szocialis szakemberek szakmai tevékenységét, illetve anyagi helyzetét
kozvetleniil érint6 jogszabalyok tervezeteit,

d) egyetértési jogot gyakorol a szocialis szakembereket foglalkoztato szervezetek
mikddésének engedélyezésére, illetve mindségének biztositasara vonatkozo jogszabalyok
esetében az engedélyezés illetve mindségbiztositas szakmai feltételeinek meghatarozasaval
kapcsolatban

e) véleményezheti, kiilon jogszabaly rendelkezése esetén véleményezi, hogy a szocialis
szakembert foglalkoztatod szervezetben (szervezeti egységben) szakmailag megfeleléek-e a
feltételek a szocialis munka illetve a szocialis szakdolgozoi tevékenység végzésére

f) véleményezheti, kiilon jogszabaly rendelkezése esetén véleményezi - szakmai alkalmassag
szempontjabdl — a szocialis szakembert foglalkoztatd szervezet (szervezeti egység)
magasabb vezet0 és vezetd beosztast dolgozojanak megbizasat, megbizasanak
visszavonasat, illetve felmentését

g) véleményezi a felséfoku szocialis képzés és a szocialis szakképzés, képzési, illetve
akkreditacids kovetelményeit, meghatarozza a tovabbképzés és szocialis szakvizsga soran
érvényesitendd kovetelményszintet,

h) véleményezi a fels6foku szocialis képzések és a szocialis szakképzések gyakorlati képzési
részével kapcsolatos feltételeket, kiilondsen a gyakorlatok jellegével és id6tartamaval,
valamint a terepgyakorlati helyek akkreditaciojaval kapcsolatban

1) részt vesz — kijelolt szerve titjan - a fels6foku szocialis képzések és a szocialis
szakképzések terepgyakorlati helyeinek akkreditacijaban

J) meghatarozza a szocialis szakmai tevékenység végzésének szakmai szabalyait és minéségi
feltételeit

k) meghatarozza a szocialis szakmai tevékenység szuperviziojanak szakmai szabalyait és
mindségi feltételeit

1) meghatarozza a tagjai korében kotelezd tovabbképzés szakmai feltételeit és ellendrzi a
teljesitést,

m) felkérésre - kijel6lt szerve Gtjan - szakértéként vesz részt a szocialis szakmai tevékenység
végzésével jarod szolgaltatdsok mindségi ellendrzésében,

n) az érintettek kezdeményezésére egyeztetd eljarast folytat le tagjai korében a szakmai
tevékenység gyakorlasaval 0sszefliggé vitas kérdésekben,

0) elmarasztalja az etikai és szakmai szabalyokat vétkesen megszeg6 szocialis szakembereket

p) nyilvantartast vezet tagjairdl, ellatja a szocialis, illet6leg a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi tevékenységet végzd személyek jogszabalyban el6irt miikodési
nyilvantartasi, képzési és tovabbképzési feladatait,

q) kapcsolatot tart mas kiil- és belfoldi szakmai szervezetekkel,

r) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket torvény a hataskorébe utal, illetve azokat az
érintettek megallapodasa alapjan atadott feladatokat, amelyek atvételét allami, helyi
Oonkormanyzati szervektdl jogszabaly nem tiltja.

A véleményegyeztetés rendje

4. § (1) A 3. § (2) bekezdésének b)-h) pontjaban meghatarozott véleményezési jogkorok érvényesiilése
érdekében a jogszabalyok, illetve egyéb dontések elokészitéséért felelGs szervek, illetdleg személyek
kotelesek

a) a jogszabalyok, illetve dontések tervezeteit, valamint azok indokolasat véleményezésre olyan
moddon megkiildeni, hogy a Kamaranak véleménye kialakitasadhoz megfeleld id6 alljon rendelkezésre,
b) a Kamara véleményét az elokészités soran mérlegelni, illetéleg

¢) a Kamara véleményének figyelmen kiviil hagyasa vagy részleges figyelembevétele esetén ennek
okair6l - a jogszabalyok, valamint a vezet6i megbizassal 6sszefliggd munkaltatoi dontések kivételével
- a Kamarat irasban tajékoztatni,

d) az elfogadott dontésekrdl, hatarozatokrol a Kamarat tajékoztatni.



(2) A 3. § (2) bekezdésének b) —) pontjaban meghatarozott véleményezési jogkorét a Kamara a
véleményt kérd altal meghatarozott hataridén beliil gyakorolja, illetve - meg nem felel6 hatarido
kitlizése esetén - a hataridé lejartat megel6z6en javaslatot tehet annak meghosszabbitasara.
Amennyiben a Kamara a rendelkezésére alld hataridon beliil véleményezési jogat nem gyakorolja,
vagy nem kéri a véleményezési hatarido meghosszabbitasat, a jogszabalyok, egyéb dontések
elokészitéséért felelds szervek, illetve személyek a Kamara véleményének hianyaban is
kezdeményezhetik a jogszabaly kiadasat, illetéleg az egyéb dontés meghozatalat.

(3) A Kamara - a 3. § (2) bekezdésének g) pontjaban meghatarozott véleményezési jogkorében eljarva
- a munkaltatoi jogkdrt gyakorlo személyt tajékoztatja arrol, hogy a megbizandod, illetdleg a vezetoi
megbizassal mar rendelkez6 személy

a) rendelkezik-e kamarai tagsaggal, illet6leg nem all-e a vezetdi megbizast kizard kamarai etikai
biintetés hatalya alatt,

b) szerepel-e a miikddési nyilvantartasaban,

c) esetében nem all-e fenn olyan, a Kamara altal ismert, jogszabalyon alapul6 vagy egyéb ok, amely
vezetdi megbizatasat kizarhatja vagy befolyasolhatja.

I11. fejezet
A Kamara szervezete
A teriileti szervezet

5.§ (1) Az orszag megyéiben és a fovarosban képviseleti, ligyintézoi szervekkel, valamint 6nallo
koltségvetéssel rendelkezo teriileti szervezetek mikddnek.
(2)A teriileti szervezet ellatja a torvényben és az Alapszabalyban hataskorébe utalt feladatokat.

(3)A teriileti szervezeten beliil az Alapszabaly szerint helyi, - a teriileti szerv koltségvetésébol
finanszirozott - valasztokorzeteket kell 1étrehozni. Az Alapszabaly helyi csoportok alakitasat is
elrendelheti.

6. § (1) A teriileti szervezet képviseleti szerve a teriileti kiildottgyiilés. A teriileti szervezet vezetdséget,
valamint etikai-fegyelmi bizottsagot valaszt.

(2) A teriileti kiildottgytilésbe az adott teriileti szervezet illetékességi teriiletén mitkdo két szakmai
tagozat tagjai 4 évre tiz-tiz kiildottet valasztanak

(3) A kiildottgytlésben idokozben megiiresedett kiildotti helyre - a kiildotti megbizatasbol hatralévo
id6tartamra - az érintett tagozat tagjai - a megiiresedéstdl szamitott 60 napon beliil j kiildottet
valasztanak. Nem kell uj kiildottet valasztani, ha a kiildotti megbizatasbol hatralévo idétartam a 60
napot nem haladja meg, és a kiildotti hely be nem toltésével a kiildottgyiilés nem valik
hatarozatképtelenné.

(4)A kiildottgytilés hatarozatképes, ha a kiildéttek tobb mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség
esetén kovetendo eljarasrol az Alapszabaly rendelkezik.

(5)A kiildottgyiilés hatarozatait a szavazasra jogosult jelenlévok tobb mint felének az egyetértd
szavazataval hozza. Ha e torvény masként nem rendelkezik, a szavazategyenldség esetén kdvetendd

eljarasra az Alapszabaly rendelkezései az iranyadok.

(6) A teriileti elndkségnek a teriileti kiildottgytilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 0ssze
kell hivnia. Az Alapszabaly a képviseleti szerv kotelez6 6sszehivasanak mas eseteit is megallapithatja.
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7.8 (1) A terileti kiildottgyiilés a torvényben és az Alapszabalyban meghatarozott feladatok ellatasara
titkos szavazassal, 4 éves idGtartamra teriileti elndkséget (a tovabbiakban: elnokség) valaszt, amely az
0j elnokség megvalasztasaig latja el feladatait.

(2) Az elndkségbe tisztségviseloként egy elnokot, az Alapszabalyban meghatarozott szamu, de
legalabb két alelnokot, valamint az Alapszabalyban meghatarozott szamu elnokségi tagot kell
megvalasztani. Az elndkség tagjava kizardlag kiildott, vagy a teriileti tagozat tagja valaszthatd meg.
Az alelnokok koziil egy f6 a szocialis munkasok, illetve egy f6 a szocialis szakdolgozok
képviseldjeként keriil megvalasztasra.

(3)Az Alapszabaly a (2) bekezdésben felsoroltakon kiviil mas tisztségviselok valasztasat is kdtelezové
teheti.

(4) Az elndkség hatarozatképességére és hatarozathozatalanak modjara a 6. § (4) és
(5) bekezdésében foglaltak az iranyadok.

(6) Az elndkség tagjai, ha nem kiildottek, a kiildottgyiilés tilésén tanacskozasi joggal részt vesznek.

(7) A teriileti szervezet tisztségviseloi:
a) az elnok

b) az alelnokok

c) az etikai bizottsag elndke

8. § (1) A teriileti szervezet képviseleti szerve elnokbdl és az Alapszabalyban meghatarozott szamu, de
legalabb négy tagbol allo etikai bizottsagot valaszt. Az etikai bizottsag elndkét és tovabbi tagjait az
alakul¢ iilésen kell megvalasztani.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyeken kiviil az etikai bizottsag tagja a teriileti
szervezetnek az eljaras targya szerint illetékes szakmai tagozata altal az etikai bizottsagba
tagozatonként négy évre delegalt négy tagozati tag koziil az etikai bizottsag elnoke altal etikai
eljarasonként felkért két személy.

(3) Az etikai bizottsag az e torvényben és az Etikai Eljarasi Szabalyzatban meghatarozott modon

a) kozremiikodik a szakmai és etikai normak kialakitasaban,
b) kivizsgalja a szakmai és etikai panaszokat ¢s lefolytatja az elsé foku etikai eljarast.

9. 8§ (1) A Kamara teriileti szervezetein beliil szocialis munkas és szocialis szakdolgoz6 szakmai
tagozatok miikodnek.

(2) A szakmai tagozat tagja lehet minden olyan, a teriileti szervezetnél nyilvantartott kamarai tag, aki a
tagozatba felvételét kéri, és a tagozat tagsagi feltételeit teljesiti. A szakmai tagozatok tagsagi
szabalyait az Alapszabalyban kell szabalyozni. Ugyanazon kamarai tag, egyidejiileg egy szakmai
tagozat tagja lehet. Tobb szakképesitéssel rendelkezd személy azon teriileti tagozatba kérheti a
felvételét, amely szakképesitésnek megfeleld szakdolgozoi tevékenységet ténylegesen végez.

(3) a szakmai tagozatok feladatai:

a) az egyes tagozatok altal képviselt szakteriiletek sajatos szakmai kdvetelményeinek és érdekeinek
megfogalmazasa, és kamaran beliili képviselete,

b) a szakmai tagozatokat kdzvetleniil érint6 jogszabalyok, el6terjesztések véleményezése,
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¢) a tagozathoz tartozo tagok részére specialis, az adott tagozatot kdzvetleniil érint6 kérdésekben
szakmai tanacsadas, szakmai vélemény kialakitasa, és annak tovabbitasa az érintett kamarai
dontéshozo testiiletekhez,

d) az Alapszabalyban résziikre meghatarozott egyetértési és véleményezési jog és feladatkor ellatasa,
) illetékességi teriiletiiknek megfelelden, részvétel az etikai eljarasban,

g) egy¢éb, a tagozathoz tartozo tagok szakmai tevékenységét eldsegito - az Alapszabalyban rogzitett -
feladatok ellatasa.

(4) A 7-9. §-okban meghatarozott szerveken kiviili tovabbi szervek megalakitasarol az Alapszabaly
rendelkezik.

10.§ (1) Egy vagy tobb teriileti szervezet irasban megallapodhat arrol, hogy feladat- és hataskoreik egy
részét részben vagy egészben tarsult modon 1atjak el, illetve arrol, hogy azt a megallapodasban
megjelolt teriileti szervezet latja el. Azokban a feladat- és hataskori kérdésekben, amelyek
megallapodassal kikeriiltek a teriileti szervezet hataskorébdl, illetéleg egyes teriileti szervezetek
illetékességébdl, az érintett teriileti szervezetek arra egyébként jogosult szervei jogkoriiket nem
gyakorolhatjak.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott megallapodasok érvényességéhez a kamara orszagos
elnokségének a jovahagyasa sziikséges.

Az orszagos szervezet
11.§ (1)Az orszagos szervezet a Kamara orszagos képviseleti, ligyintézé és ellenérzo testiileteibol all.

(2)A Kamara legfobb képviseleti szerve a teriileti szervezetek valasztott kiildotteibdl allo orszagos
kiildottkozgytilés, melynek kizarolagos hataskorébe tartozik

a) a Kamara Alapszabalyanak, Etikai Kodexének valamint Etikai Eljarasi Szabalyzatanak
megalkotasa és modositasa,

b) orszagos tisztségviseldinek, az orszagos etikai bizottsag és a feliigyeld bizottsag tagjainak a
megvalasztasa,

¢) az orszagos elnokség (a tovabbiakban: elndkség) és a felligyeld bizottsag éves beszamoldjanak az
elfogadasa,

d) a Kamara éves koltségvetésének és a koltségvetés végrehajtasardl szol6 beszamolonak az
elfogadasa.

(3)Az orszagos kiildottkozgytilés tagjai:

a) a teriileti szervezetek szakmai tagozatai altal 4 évre megvalasztott 2-2 kiildott, szavazati joggal,
b) az orszagos tagozatok altal tagjai koziil tagozatonként megvalasztott 5-5 kiildott, szavazati joggal.
c¢) a Kamara orszagos tisztségviseldi, tanacskozasi joggal.

(4) Az orszagos kiildottkozgyllés Gsszehivasara a 6. § (6) bekezdésében foglaltak értelemszeriien
iranyadok azzal, hogy a teriileti elndkségen az orszagos elnokséget, a teriileti kiildottgylilésen az
orszagos kiildottkozgytlést kell érteni.

(5) Az orszagos kiildottkozgylilés hatarozatképességére a 6. § (4) bekezdésében foglalt rendelkezések
az iranyadok.

(6)A kiildottkozgylilés hatarozatait a szavazasra jogosult jelenlévok tobb mint felének egyetértd
szavazataval hozza. Az Alapszabaly elfogadasahoz és modositasahoz a szavazasra jogosult jelenlévok
kétharmadanak egyetértd szavazata sziikséges.



12.§ (1)A kiildottkozgytlés kizarolagos hataskorébe nem tartozd, jogszabalyban, illetve az
Alapszabalyban meghatarozott feladatok ellatasara a kiildottkozgyiilés orszagos iigyintézé
szerveket ¢és tisztségviseloket valaszt.

(2) Az orszagos szervezet ligyintézo, illetve ellen6rzo szervei
a) az orszagos elnokség,

b) az orszagos feliigyeld bizottsag,

¢) az orszagos etikai-fegyelmi bizottsag.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozottakon tul az Alapszabaly mas ligyintéz6 vagy egyéb szerv
létrehozasarol is rendelkezhet.

13.§ (1)Az elndkség tagjai: elnok, alelnokok, fétitkar, valamint az Alapszabaly szerinti szamban
megvalasztott tovabbi tagok. Az elndkség tagjai: elnok, fétitkar, az Alapszabalyban meghatarozott
szamu, de legalabb két alelnok, tovabba az orszagos tagozatok altal a tagozat tagjai koziil
megvalasztott 3-3 személy. A két alelnokbdl egy f6 a szocialis munkas, egy f6 a szakdolgozok
képviseldjeként keriil megvalasztasra.

(2) Az elndkség kizarolagos hataskorébe tartozik

a) az orszagos kiildottkozgyiilés tiléseinek 0sszehivasa,

b) fellebbezések elbiralasa,

¢) a véleményezési jog gyakorlasa,

d) atorvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan jogszabaly, illetve az Alapszabaly altal
meghatarozott egyéb kamarai feladatok ellatasa.

(3)Az elndkség kizarolagos hataskorébe tartozo hataskorok gyakorlasat az orszagos kiildottkozgytilés
Osszes tagjanak kétharmados szavazataval magahoz vonhatja, illetve azok gyakorlasahoz utasitast
adhat.

(4) Az elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévente egy alkalommal iilésezik. Az Alapszabaly
az elndkség kotelez6 0sszehivasanak mas eseteit is meghatarozhatja.

(5) Az elndkség hatarozatképességére és hatarozathozatalara a 6. § (4) és (5) bekezdésében foglalt
rendelkezések megfelelden iranyadok.

14. § (1) Az orszagos feliigyeldbizottsag az elndkbol, az Alapszabalyban meghatarozott szamban
megvalasztott tovabbi tagokbol all.

(2) A feliigyel6 bizottsag ellendrzi a kamara mitkkodésére, gazdalkodasara, pénziigyi-szamviteli
rendjére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyok érvényesiilését az orszagos, illetve a teriileti
szerveknél és tisztségviseloknél. Az ellenérzés soran az orszagos feliigyeld bizottsagot megilletd
egyéb jogosultsagokat az Alapszabaly hatarozza meg.

(3) Az orszagos feliigyel6 bizottsag maga allapitja meg ligyrend;jét.

(4) Az orszagos etikai bizottsag az elndkbol, valamint az Alapszabalyban meghatarozott szamban
megvalasztott tovabbi tagokbol, valamint - a 8. § (2) bekezdésében foglalt rendelkezés megfeleld



alkalmazasaval - az illetékes orszagos tagozatok altal delegaltak koziil az orszagos etikai bizottsag
elndke altal felkért tagokbol all.

(5) Az orszagos etikai bizottsag az e torvényben meghatarozott etikai eljaras lefolytatasan kiviil
javaslatot tesz az Etikai Kodex és Etikai Eljarasi Szabalyzat tartalmara, tovabba megkeresésre -
folyamatban 1évo, illetve egyébként etikai eljaras alapjaul szolgald egyedi ligyek kivételével - allast
foglal altalanos érvényl szakmai etikai kérdésekben, valamint ellatja az Alapszabalyban
meghatarozott egyéb feladatokat.

(6) Az orszagos etikai bizottsag maga allapitja meg tigyrendjét.
15. §. (1) A Kamara tisztségviselOi:

a) az elnok

b) az alelnokok

c) az orszagos ctikai bizottsag elndke

d) az orszagos feliigyelo bizottsag elndke

¢) az Alapszabaly szerint 1étrehozott mas allando bizottsagok elnokei.

(2) A Kamarat az elnok, akadalyoztatasa esetén - az Alapszabalyban meghatarozott kérben — a kijelolt
alelnok képviseli. Az orszagos szervezet nevében alairasa az elnok, tovabba az Alapszabalyban e
jogkdrrel felruhazott személyek jogosultak.

(3) Az Elnokségi tilést az Elnok hivja dssze a napirendi pontok megjelolésével.

(4) Szavazategyenldség esetén az Elndk szavazata dont.

16. § (1) A Kamara orszagos szervezetén beliil szocialis munkas és szocialis szakdolgozo
szakteriileteken kell szakmai tagozatokat 1étrehozni:

(2) Az orszagos szakmai tagozatok 1étrehozasaval, tagsagaval, feladataival tovabba jog és hataskorével
kapcsolatosan a 9. § rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

(3) Az orszagos tagozatot a teriileti tagozatok altal tagozatonként megvalasztott 5-5 6 alkotja. Az
orszagos, illetve a teriileti tagozatok megalakulasanak, miikddésének és megsziinésének részletes
szabalyait az Alapszabaly allapitja meg.

17. § (1) Az orszagos szervezetnek a kiildottkozgylilés, az orszagos ligyintézo vagy ellendrzé szerv,
illetéleg valamely orszagos tisztségviseld kizarolagos hataskorébe nem tartozo feladatainak
iranyitasat, illetve dsszehangolasat az orszagos szervezet fotitkara latja el az EIndk utasitasa alapjan. A
fotitkar az orszagos szervezettel munkaviszonyban all.

(2) A fétitkar igazgatasi-ligyviteli feladatait az Alapszabaly allapitja meg.

(3) A fétitkar felett a munkaviszony Iétesitésével és megsziintetésével kapcsolatos jogokat az
elndkség, egyéb munkaltatdi jogokat az elndk gyakorolja.

(4) A fotitkar gyakorolja az orszagos szervezetnek az iranyitasa ala tartozo - az Alapszabaly szerint
l1étrehozott - ligyviteli szervezeténél foglalkoztatott munkavallalok felett a munkaltatoi jogokat.

IV. fejezet
A kamarai tisztségviselok valasztasa, visszahivasa

8



18. § (1)A tisztségviselOket és az ligyintézd szervek nem tisztségviseld tagjait a Kamara tagjai koziil
négyéves idotartamra, titkosan valasztjak. Azonos tisztségre a kamarai tag egymast kdvetden
legfeljebb két egymast kdveto alkalommal valaszthato meg.

(2) A tisztségviseldk, illetdleg az ligyintézo szervek nem tisztségviseld tagjainak megbizatasa — ha a
torvény masként nem rendelkezik - az 1j tisztségviselok, illetve nem tisztségviseld ligyintézo tagok
megvalasztasanak a napjan szlinik meg.

(3) Ha tisztségviseld, illetéleg ligyintézo szerv nem tisztségviseld tagjanak megbizatasa az (1)
bekezdésben meghatarozott idétartam lejarta el6tt sziinik meg, a valasztasara jogosult szerv a
megbizatas megsziinésétdl szamitott 30 napon beliil megvalasztja az 0 tisztségviseldt, illetve az
ligyintéz0 szerv nem tisztségviseld tagjat.

(4) Amennyiben a tisztségviseld, illetve az ligyintéz6 szerv nem tisztségviseld tagjanak megvalasztasa
a kiildottkozgyiilés hataskorébe tartozik, a (3) bekezdésben szerepld valasztas céljabol a
kiildottkozgylilést a megbizatas megsziinésétdl szamitott 90 napon beliili idépontra dssze kell hivni.

19.§ (1) Kamarai tisztségre e torvény keretei kozott valaszthaté minden kamarai tag feltéve, hogy vele
szemben Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

(2) Osszeférhetetlen:

a) a kamarai tisztséggel, ha valaki a szocialis munkat is magaban foglal6 ellatérendszer kormanyzati
iranyitasaban, feliigyeletében vagy finanszirozasaban magasabb vezetdi, vagy egyébként ligydontd
jelleggel részt vesz,

b) a kamara teriileti szervében viselt tisztséggel, ha valaki ugyanabban a megyében a kormanyzat
teriileti szervénél vagy dnkormanyzatnal a szocialis munkat is magaban foglald ellatdrendszer allami
iranyitasaban, feliigyeletében vagy finanszirozasaban magasabb vezetdi, vagy egyébként ligydontd
jelleggel részt vesz; vagy

¢) a szocialpolitika teriiletén miikkodé mas érdekvédelmi szervezetben vagy politikai partban orszagos
vezeto tisztséget tolt be.

(3) Kamarai tisztségvisel6 a kamarai szervezetben mas tisztséget nem tolthet be.

(4) A helyi szervezetek ligyintézo szerveinek tagjai, a teriileti szervezetek illetve az orszagos szervezet
elnokségének, valamint a feliigyeld bizottsagnak a tagja, tovabba - a képviseleti szervek kivételével -
az egymassal iranyitasi, ellenérzési viszonyban allé kamarai szervek tagjai nem lehetnek egymasnak
kozeli hozzatartozoi (Ptk. 685. § b) pontja) vagy barmely, munkavégzésre irdnyuld jogviszonyon
alapuld tevékenységiik ellatasa soran egymas ala- és folérendeltjei.

(5) A (2)-(4) bekezdésben megjelolt dsszeférhetetlenségi okot az érintett a megvalasztasakor koteles
bejelenteni, és azt a megvalasztasatol szamitott 15 napon beliil megsziintetni. A megsziintetésrol az
érintett a valasztasara jogosult testiiletet haladéktalanul tajékoztatja.

(6) Ha az érintett az 0sszeférhetetlenségi okot a (5) bekezdésben foglalt hataridén beliil nem sziinteti
meg, illetéleg ha azt az érintett valasztasara jogosult kamarai szervvel azonos szintli vagy az orszagos
etikai bizottsag, illetve a feliigyeld bizottsag kezdeményezi, az 6sszeférhetetlenség kimondasardl az
érintett valasztasara jogosult szerv hataroz. Az 0sszeférhetetlenség targyaban hozott hatarozattal
szemben jogorvoslatnak helye nincs.

(7) Az Alapszabaly a (2)-(4) bekezdésben meghatarozottakon kiviil az sszeférhetetlenség mas eseteit
is megallapithatja.



20.§ (1)A tisztségviseld, illetve az ligyintéz0 szerv nem tisztségviseld tagjanak a megbizatasa
megszinik: az érintett halalaval, lemondasaval, visszahivasaval, kamarai tagsaganak megsziinésével,
az Osszeférhetetlenség kimondasaval, valamint a meghatarozott id6tartam lejartaval.

(2)A tisztségviseld és ligyintéz6 szerv nem tisztségvisel tagjanak a visszahivasat az 6t megvalaszto
testiilet tagjainak 10%-a, illet6leg a feliigyeld bizottsag kezdeményezheti irasban

(3) A visszahivasrol - titkos szavazassal - az a kamarai szerv dont, amelyik az érintett személyt
megvalasztotta és - visszahivas esetén - egyidejlileg megvalasztja az 0j tisztségviselot, illetve
ligyintéz0 szerv nem tisztségviseld tagjat. Ha a dontésre a kiildottkozgyiilés jogosult, azt a visszahivas
kezdeményezésétol szamitott 60 napon beliili, egyéb dontésre jogosult kamarai szervet 30 napon beliili
id6épontra kell 6sszehivni.

(4) A visszahivas részletes szabalyait az Alapszabalyban kell meghatarozni.

(5) A teriileti szervezetek és az orszagos szervezet kamarai tisztségviselQit az tizemi tanacs elnokére
vonatkozé munkaidd-kedvezmény és a valasztott szakszervezeti tisztségviselore vonatkozo védelem,
az ligyintézo szervek nem tisztségvisel0 tagjait az lizemi tanacs tagjaira vonatkozo munkaido-
kedvezmény illeti meg. A valasztott szakszervezeti tisztségvisel6 munkajogi védelme tekintetében a
felettes szakszervezeti szervet kiilon torvény szerint megilleté jogosultsagokat a teriileti szervezet
tisztségviselGje esetén a teriileti elnokség, az orszagos szervezet tisztségviseldje esetén az orszagos
elnokség gyakorolja.

(6) A kamarai tevékenységet teljes munkaidében végzo tisztségvisel6t megvalasztasanak idétartamara
fizetés nélkiili szabadsag illeti meg.

V. fejezet

Tagsagi viszony

21.§ (1) A Kamara tagja tagsagabol fakado jogait a Kamara valamelyik szakmai tagozatan beliil
gyakorolhatja.

(2) A Kamara tagja, azon beliil a Szocialis Munkas szakmai tagozat tagja az a természetes személy
lehet, aki megfelel az alabbi egyiittes feltételeknek:

a) magyar egyetemen vagy fOiskolan felsdfoku szocidlis alapképzettséget igazold oklevelet
szerzett, vagy pedig a kilfoldi felséoktatasi intézményben szerzett, szocialis szakmai
képzettséget igazolo diplomajat honositottak, illetve egyenértékiivé nyilvanitottak,

b) Magyarorszag teriiletén szocialis munkas tevékenységet folytat vagy kivan folytatni

c) az Alapszabalyban meghatarozott médon a kamarai tagdij megfizetését vallalja, és

d) az Alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezéen elismeri.

(3) A Kamara tagja, azon beliil a szocialis szakdolgozdi szakmai tagozat tagja az a természetes
személy lehet, aki megfelel az alabbi egyiittes feltételeknek.

a) magyar jogszabalynak megfelel6 szocialis szakképesitést szerzett, illetve kiilf6ldon szerzett,
szocialis szakképesitést igazolo bizonyitvanyat, oklevelét honositottak, vagy egyenértékiivé
nyilvanitottak, illet6leg szakképesitését elismerték,

b) Magyarorszag teriiletén szocialis szakdolgozoi tevékenységet folytat vagy kivan folytatni

c) az Alapszabalyban meghatarozott modon a kamarai tagdij megfizetését vallalja, és
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d) az Alapszabalyban foglaltakat magara nézve kotelezden elismeri.

(4) Azt a személyt, aki a (2) vagy (3) bekezdésben meghatarozott egyiittes feltételeknek megfelel, a
Kamara tagjai k6z¢ - kérelmére - fel kell venni.

(5)A Kamara, kérelmére a tagjai soraba felveheti - ha nemzetkozi szerz6dés eldirja, felveszi - azt a
nem magyar allampolgart is, aki egyébként megfelel a (2) vagy (3) bekezdésben meghatarozott
feltételeknek.

(6) Atmenetileg az is tagja lehet a kamaranak, aki nem rendelkezik ugyan a (2) bekezdés a) pontjiban
meghatarozott végzettséggel, vagy a (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott szakképzettséggel, de a
torvény hatalyba 1épésekor szocialis munkas vagy szocialis szakdolgozoi munkakorben dolgozik, és
rendelkezik a hatalyos szabalyok altal a munkakdrére eldirt végzettséggel, illetve szakképzettséggel.

(7) A (6) bekezdés alapjan létrejott kamarai tagsag megsziinik, ha a tag a torvény hatalyba 1épésétol
szamitott

a) harom év alatt nem szerzi meg a munkakorére eldirt, altalanos iskolai végzettségen alapuld
szocialis szakképzettséget

b) o6t év alatt nem szerzi meg a munkakorére eldirt, kozépiskolai végzettségen illetve érettségi
vizsgan alapulo szocialis szakképzettséget

c) hét év alatt nem szerzi meg a munkakorére eldirt, felséfokn szocidlis végzettséget.

(8) A (6) bekezdés alapjan létrejott kamarai tagsag tovabbi cselekmény nélkiil fennmarad, ha a
fels6foku végzettségii személy a torvény hatalyba 1épését megeldzoen szocialis szakvizsgat tett.

(9) Az (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltétel nélkiil beléphet a kamaraba, illetve
fenntarthatja tagsagat az

a) az egyetemi vagy fOiskolai oktato, aki fels6foku szocialis képzésben a szocialis munka
szakmai targyait oktatja;

b) a koztisztviseld, aki a szocialis munkas vagy szocialis szakdolgozoi tevékenység
gyakorlasahoz kapcsolodo igazgatasi tevékenységet végez.

(10)Nem vehet6 fel a Kamaraba

a) akinél olyan, a torvényben meghatarozott ok all fenn, amely miatt kamarai tagsagat fel kellene
fliggeszteni, illetéleg 6t a Kamarabdl ki kellene zarni

b) a , kizaras" fegyelmi biintetés jogerére emelkedésétol szamitott két évig az, akit a Kamarabol
kizartak,

¢) aki olyan tevékenységet folytat, amit jogszabaly, illet6leg a Kamara etikai szabalyzataba foglalt
szabalyok a szocialis szakember tevékenységével Osszeférhetetlennek mindsitenek, a tevékenység
folytatasanak megsziintetéséig,

d) aki cselekvOképességet korlatozo vagy kizard gondnoksag hatalya alatt all.

22.§ (1) A kamara tagjai kozé torténd felvétel, a kamarai tagsag felfliggesztése, a kamarai tagsag
megszinésének megallapitasa, tovabba a kamarai tagsagbol vald kizaras targyaban folyo eljaras
kozigazgatasi hatdsagi ligy, melynek intézésére els6 fokon a kamara teriileti szervezetének elndksége,
masodfokon a kamara orszagos elndksége jogosult.

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt eljarasok soran — amennyiben a jelen torvény eltérd rendelkezést nem
tartalmaz — a Ket. szabalyait kell alkalmazni.

(3)A szocialis szakember a Kamara azon teriileti szervezeténél kérheti tagfelvételét, amelynek
illetékességi teriiletén szocialis szakmai tevékenységet folytat, illetve kivan folytatni.
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(4) Az a szocialis szakember, aki a tagfelvétel idopontjaban kamarai tagsaghoz kotott tevékenységet
nem folytat és nem is kivan folytatni, tagfelvételét a lakohelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes vagy annal a teriileti kamarai szervezetnél kérheti, amelynek teriiletén barmikor kamarai
tagsaghoz kotott tevékenységet folytatott.

(5)Az a szocialis szakember, aki tobb teriileti szervezet illetékességi teriiletén folytat, illetéleg kivan
folytatni szocialis szakmai tevékenységet, maga dont arrol, hogy melyik teriileti szervezetnél kéri
tagfelvételét.

(6)A teriileti szervezet a szocialis szakember felvételérdl a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon
beliil dont. Ha a szocialis szakembert a Kamara a tagjai k6z¢é felveszi, az uj tagot a kamarai
nyilvantartasba be kell jegyezni, és ki kell adni részére a tagsagi igazolvanyt.

(7)A tagfelvételt elutasitdo dontést irasbeli, indokolt hatarozatba kell foglalni és a hatarozat
meghozatalatol szamitott nyolc napon beliil a kérelmez6 részére meg kell kiildeni. A kérelmez6 az
elutasitd hatarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil fellebbezhet az Orszagos
Elndkséghez, amely azt a benyajtasatol szamitott 30 napon beliil elbiralja. A masodfoku elutasitd
hatarozat ellen a kérelmez0 a kdzigazgatasi perekre vonatkozd szabalyok szerint keresetet nyujthat be
a birésaghoz.

(8)A tagfelvételre iranyulo kamarai eljarasban nem vehet részt az a személy, akitdl az ligy targyilagos
megitélése nem varhato, tovabba nem vehet részt a masodfoku eljarasban, aki az els6é foku dontés
meghozatalaban részt vett.

23.§ (1)A teriileti szervezet felfliggeszti a tagsagi viszonyat annak a kamarai tagnak,

a) aki azt kéri,

b) akit jogerésen egy évet meg nem haladé végrehajtando szabadsagvesztésre itéltek, a
szabadsagvesztés idotartamara,

¢) akit a szocialis szakmai foglalkozastol jogerés itélettel hatarozott idére eltiltottak, az eltiltas
id6tartamara,

d) akit jogerdsen felfiiggesztés fegyelmi biintetéssel sujtottak.

(2)A felfiiggesztés id6tartama alatt a tagsagi viszonybol ered6 valamennyi jog és kitelezettség
szlinetel.

(3)Az (1) bekezdés a) pontja alapjan felfliggesztett tagsagi viszonyt a teriileti szervezet a tag kérésére
helyreallitja, a b)-d) pontok alapjan felfliggesztett tagsagi viszony pedig a szabadsagvesztés biintetés
letoltését vagy végrehajthatésaga megsziinését, valamint a jogerds birdi itéletben, illetve fegyelmi
hatarozatban megallapitott idotartam lejartat kovetd napon helyreall.

24.§ (1)Megszlnik a tagsagi viszonya annak, aki
a) tagsagi viszonyardl lemondott,
b) mar nem felel meg a térvényben meghatarozott tagsagi feltételeknek;
c) tagdijfizetési kotelezettségének legalabb 6 honapig nem tesz eleget;
d) "kizaras" fegyelmi biintetésben részesiilt.

(2) Ki kell zarni a Kamarabol azt, akit
a) szandékos biincselekmény miatt jogerdsen végrehajtandd szabadsagvesztésre itéltek,
b) a szocialis szakmai tevékenységtol foglalkozastol végleges hatallyal eltiltottak.

(3) Kizarassal sziinik meg a tagsagi viszonya annak is, akivel szemben az etikai eljarasban a 32.§ (1)
d) pontja szerinti kizaras etikai biintetést szabtak ki.
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(4) Azt a szocialis szakember, akinek tagsagi viszonya az (1) bekezdés a) pontja alapjan sziint meg,
kérelmére, a tagfelvételre egyébként illetékes teriileti szervezet ismét felveszi a Kamara tagjai kozé.

(5) Az a szocialis szakember, akinek tagsagi viszonyat az (1) bekezdés b)-d) pontjai, illetve a (2)
bekezdés alapjan megsziintették, kérelmére a Kamara tagjai kozé ismét felvehetd. A kérelem
benyujtasaval egyidejlileg a kérelmezdnek igazolnia kell, hogy a megsziintetés oka mar nem all fenn, a
szabadsagvesztés biintetését kitoltotte, illetdleg Ot a birdsag foglalkozasanak gyakorlasara ismételten
alkalmasnak talalta.

(6) Az, akit a (3) bekezdésben meghatarozott okbol zartak ki a Kamarabol, a fegyelmi biintetés
jogerdre emelkedésétol szamitott két éven beliil a Kamaraba nem vehet6 fel.

(7)A tagsagi viszony felfliggesztésérol, illetéleg megsziintetésérol szolo értesitést, illetve hatarozatot
meg kell kiildeni a tevékenység folytatasanak helye szerint illetékes megyei kozigazgatasi hivatalnak,
valamint az érintett személy munkaltatdjanak.

VI. fejezet
Felelosségi szabalyok
25. § E torvény alkalmazasaban etikai vétség:

a) a szocialis szakmai tevékenység szakmai szabalyainak,
b) az Etikai Kodexében foglalt etikai szabalyoknak
c) az Alapszabalyban foglalt vagy a valasztott tisztségbol eredd kotelezettségnek a vétkes megszegése.

26.§ (1) Hivatalbdl vagy erre iranyuld kérelem alapjan etikai eljarast kell lefolytatni etikai vétség
elkovetésének alapos gyanija esetén, valamint, ha azt a szocidlis szakember sajat maga ellen kéri.

(2) A szocialis szolgaltatasok nyujtasanak feliigyeletét végzo hatosagok az etikai eljaras meginditasat
hivatalbdl kezdeményezik amennyiben ellendrzési tevékenységiik soran etikai vétség elkdvetését
valdszinisitik.

(3) A szocialis szakember altal kezdeményezett eljarasra a 26-39. § rendelkezései megfeleléen
iranyadoak.

27. § (1) A kdzalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban all6 kamarai tag altal elkovetett etikai vétség
alapos gyanija esetén a teriileti szervezet a munkaltatoi jogkor gyakorlojat irasban értesiti, és
kezdeményezi a fegyelmi eljaras lefolytatasat.

(2) A munkaltato, ha annak kiilon térvényben meghatarozott feltételei fennallnak, az (1) bekezdés
szerint kezdeményezett fegyelmi eljarast lefolytatja, ellenkezé esetben a kezdeményezést
visszautasitja, és a visszautasitas indokarol a kezdeményez6t tajékoztatja.

(3) A munkaltato az altala tett intézkedés kozlése mellett kiteles a Kamarat értesiteni, amennyiben a
kamarai tag olyan magatartast tanusit, amely - véleménye szerint - etikai vétséget valosit meg.

(4) A tertileti etikai bizottsag - amennyiben a munkaltato a jogerds fegyelmi dontés alapjan az (1)
bekezdés hatalya ala tartozo személyeknél nem hivatalvesztés, illetve elbocsatas fegyelmi biintetést
alkalmazott -, a kamarai taggal szemben, a 32. § (1) bekezdésének c) és d) pontjaban szerepld etikai
biintetéseket nem alkalmazhatja.
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(5) Az (1) és (3) bekezdésben meghatarozott esetekben az etikai eljaras lefolytatasara, illetéleg etikai
iigyben hatarozat hozatalara, fegyelmi eljaras lefolytatasa esetén, a jogerds fegyelmi hatarozat
meghozatalat kovetden keriilhet sor. A megindult etikai eljarast a jogerds fegyelmi hatarozat
meghozatalaig fel kell fliggeszteni.

28. § (1) Etikai igyben els6 fokon a teriileti szervezet etikai bizottsaga (a tovabbiakban: els6é foki
etikai bizottsag) jar el.

(2) Az etikai eljarast etikai vétség alapos gyanuja esetén meg kell inditani, és azt a meginditastol -
felfliggesztett etikai eljaras esetén a jogerds hatarozat kozlésétol - szamitott 60 napon beliil le kell
folytatni. Az etikai eljaras meginditasardl a szocialis szakembert - az eljaras meginditasaval
egyidejlileg - irasban tajékoztatni kell.

(3) Az etikai eljaras nem indithaté meg, ha az els6 foku etikai bizottsagnak a cselekmény tudomasara
jutasatol szamitott 6 honap, vagy ha a cselekmény elkdvetése ota 1 év eltelt.

(4) Ha az etikai vétségnek is mindsiil6 tigyben biintet6- vagy szabalysértési eljaras is indult, a 6
hénapos hatarid6 az eljarast lezard jogerds hatarozat teriileti szervezettel tortént kozIésétol, az 1 éves
hataridé pedig az eljaras jogerds befejezésétol szamit. A biintetd- vagy szabalysértési ligy lezarasaig az
etikai eljarast fel kell fliggeszteni.

(5) A birosag vagy szabalysértési hatdsag hatarozatat, - a jogerére emelkedést6l szamitott 15 napon
beliil - megkiildi az illetékes kamarai szervnek.

29. § (1) Az els6- és masodfoku etikai eljaras soran bizonyitasi eljarast kell lefolytatni, melyben az
etikai vétség elkovetésével gyanusitott szocialis szakember, illetdleg az eljaras meginditasat
kezdeményez6 személy, vagy szerv meghallgatasat lehet6vé kell tenni. Az etikai bizottsag a bizonyitas
mas eszkozének igénybevételérdl is hatarozhat.

(2) Az etikai eljarasban nem vehet részt az, akitdl az ligy targyilagos megitélése nem varhat6 el. A
masod foku eljarasban nem vehet részt az a személy sem, aki az els6é fok hatarozat meghozatalaban
részt vett.

(3) Akivel szemben a (2) bekezdésben meghatarozott kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni.
Kizarasi okot az eljaras ala vont szocialis szakember, illet6leg az etikai eljarast kezdeményez6 is az
eljaras barmely szakaszaban bejelenthet. A kizarasi okot az etikai bizottsag elnokének, a teriileti etikai
bizottsag elnokével szembeni kizarasi okot az orszagos etikai bizottsag elndkének, az orszagos etikai
bizottsag elnokével szembeni kizarasi okot az orszagos elndkség elndkének kell bejelenteni, akik
hataroznak az eljarasbol valo kizaras targyaban.

30. § (1) Az els6 foku etikai bizottsag dontését indokolt, irasbeli hatarozatba foglalja, és megkiildi az
érintett szocialis szakembernek, munkaltatojanak, illet6leg az etikai eljarast kezdeményezonek.

(2) Az els6 fokt hatarozattal szemben az érintett személy, illetve az etikai eljarast kezdeményez6 a
hatarozat kézhezvételétol szamitott 15 napon beliil fellebbezést nyujthat be az els6 foku etikai
bizottsagnal, az orszagos etikai bizottsaghoz cimezve.

(3) Az orszagos etikai bizottsag a fellebbezés benytjtasatol szamitott 30 napon beliil irasbeli, indokolt
hatarozattal dont az etikai felelGsség targyaban, és az els6 foku etikai bizottsag hatarozatat helyben
hagyja, megvaltoztatja, vagy megsemmisiti és az els6 fokon eljart etikai bizottsagot 0j eljarasra
utasitja.
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(4) A masodfoku hatarozat ellen az eljaras ala vont szocialis szakember, valamint az eljaras
kezdeményezdje a kézbesitéstol szamitott 30 napon beliil a kdzigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet)
iranyado szabalyok szerint bir6saghoz fordulhat. A perre a Févarosi Birdsag illetékes.

(5) Az e torvényben nem szabalyozott kérdésekben az els6 foku etikai bizottsag, illetve az orszagos
etikai bizottsag eljarasara, a hatarozatokra a kamara Etikai Eljarasi Szabalyzataba foglalt
rendelkezéseket, valamint a kozigazgatasi eljaras szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

31. § (1) A jogerés hatarozat meghozatala utan a kamara elnoke vagy az eljaras ala vont szocialis
szakember, annak halala esetén hozzatartozdja [Pp. 13. § (2) bek.] 4j eljarast kezdeményezhet, ha
olyan tényre vagy bizonyitékra, illetve olyan jogerds hatosagi hatarozatra hivatkozik, amelyet az etikai
bizottsag nem biralt el, feltéve, hogy az elbiralas esetén az etikai hatarozatra Iényeges kihatassal lett
volna.

(2) Uj eljaras kezdeményezésének az eljaras ala vont szocialis szakember terhére csak annak életében,
az eléviilési idon beliil van helye. Uj eljarast a kamarai szervezet elndke, az érintett szocialis
szakember, annak halala esetén hozzatartozoja kezdeményezhet.

(3) Uj eljaras elrendelésérdl az elsé foku etikai bizottsag hataroz. Az elutasitd hatérozat ellen a
kézbesitésétol szamitott 15 napon beliil az 0j eljarast kezdeményez6 fellebbezhet az orszagos etikai
bizottsaghoz.

32. § (1) Kiszabhat¢ etikai biintetések:

a) megrovas,

b) pénzbirsag, amely a mindenkori minimalbér havi 6sszegének haromszorosaig terjedhet,
c) a tagsagi viszony 1-6 honapig terjedo felfiiggesztése,

d) a kamarai tagsagbol torténo kizaras.

(2) Kizaras etikai biintetés akkor szabhato ki, ha a tag altal elkovetett etikai vétség sulyosan sérti vagy
veszélyezteti a szolgaltatast igénybe vevo személy jogait, tovabba a szakma miiveldibe vetett
bizalmat.

(3) Az els6- és masodfokon eljaré etikai bizottsag hatarozatat az (1) bekezdés a) és b) pontjaban
foglalt etikai biintetések kiszabasa esetén a bizottsag eljaro tagjainak egyszer, a c) és d) pontjaban
foglalt etikai biintetések kiszabasa esetén kétharmados szotobbségével hozza.

33. § (1) Pénzbirsag kiszabasa esetén az etikai hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 6 honapig,
kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétol szamitott 5 évig az elmarasztalt szocialis szakember
kamarai tisztségre nem valaszthato, a meglévo kamarai tisztsége megsziinik.

(2) Az etikai biintetés hatranyos kdvetkezményei aldl a hatarozat jogerdre emelkedését kovetden,
kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 2 év elteltével az els6 foku etikai bizottsag
- kérelmére - a biintetés hatalya alol mentesitheti az eljaras ala vont szocialis szakembert, ha arra

érdemes.

(3) A mentesités iranti kérelem elbiralasara egyebekben az etikai eljaras szabalyait kell alkalmazni.

34. § Az etikai eljaras koltségeit a kamara el6legezi. Az etikai feleldsség megallapitasa esetén az etikai
bizottsag hatarozataban kotelezheti az elmarasztalt szocialis szakembert az eljaras koltségeinek
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részben vagy egészben torténd megfizetésére.

VII. fejezet
A Kamara allami feliigyelete

35.§ (1) A Kamara torvényességi feliigyeletét a szocialis agazat iranyitasaért felelés miniszter (a
tovabbiakban: miniszter) latja el A tdrvényességi feliigyelet nem terjed ki az olyan ligyekre,
amelyekben munkaiigyi vitanak, illet6leg a peres, nem peres, szabalysértési, vagy kdzigazgatasi
hatdsagi eljarasnak van helye.

(2) Amennyiben a miniszter azt allapitja meg, hogy az Alapszabaly, mas kamarai szabalyzat vagy
kamarai szerv, illetve tisztségviseld hatarozata jogszabalysértd, illetdleg alapszabaly-ellenes (a
tovabbiakban egyiitt: jogsértd), megfeleld hatarido kitlizésével felhivja az érintett kamarai szervet,
tisztségviselGt a jogsértés megsziintetésére. A kamarai szerv (tisztségviseld) koteles - a miniszter
felhivasaban megadott hataridon beliil - a jogsértést megsziintetni vagy egyet nem értésérdl a
minisztert tajékoztatni.

(3) Ha a kamarai szerv vagy tisztségviseld a megadott hataridén beliil nem intézkedett a
jogszabalysértés megsziintetésére, a miniszter keresetet nytijthat be a birosaghoz a jogsérto orszagos
kamarai szerv vagy tisztségviseldje esetén az orszagos kamarai szervvel, teriileti szerv vagy
tisztségviselGje esetén az illetékes teriileti szervvel szemben.

(4) Ha a bir6sag a (3) bekezdés alapjan inditott eljaras eredményeként a jogsértést megallapitja,

a) a jogsértd Alapszabalyt, mas szabalyzatot vagy hatarozatot, illetve annak jogszabalysértd részét
hatalyon kiviil helyezi, és 0j dontés meghozatalat rendeli el,

b) a miikddés torvényességének helyreallitasa céljabol elrendelheti a jogsértés megsziintetésére vagy a
jogsértden mitkodo kamarai szerv (tisztségviseld) valasztasara jogosult kamarai szerv 6sszehivasat,

¢) a jogsértd kamarai szerv (tisztségviseld) mikodését felfliggesztheti, vagy a kamarai szerv
ellendrzésére - a kamarai tagok koziil - feliigyeld biztost rendelhet ki, ha a miikodés torvényessége
masként nem biztosithato.

(5) A (4) bekezdésben meghatarozott intézkedések koziil a birosag az adott esetben leginkabb
megfeleld barmely intézkedést alkalmazhatja, illetve tobb intézkedés egyiittes alkalmazasat is
elrendelheti.

(6) A (4) bekezdés ¢) pontja szerinti feliigyeld biztos - sziikség esetén - kdteles a mitkodés
torvényességének helyreallitasa céljabol haladéktalanul 6sszehivni az illetékes teriileti szervezet
kiildottgytlését, illetdleg - teriileti kiildottgyiilés vagy orszagos kamarai szerv jogsérté mitkodése
esetén — az orszagos kiildottkozgytlést. A feliigyeld biztost kirendeld birosag a jogszeriiség
helyreallitasara hataridot szabhat, a feliigyel6 biztos feladatait meghatarozhatja, sziikség szerint - a
feliigyeld biztos felmentésével vagy anélkiil - 0j feliigyeld biztost rendelhet ki.

(7) A feliigyel6 biztos tevékenységérol és annak eredményérol tajékoztatja a kirendeld birosagot és a
minisztert. A felligyel6 biztos koltségtéritését a birosag allapitja meg, és az ellenérzott kamarai szerv
viseli.

(8) Nem rendelhet6 ki feliigyeld biztosként az, aki a Kamaraban tisztséget nem viselhet, valamint az
sem, aki az ellenOrzott szervnél tisztséget visel, illetve akit az ellendrzott kamarai szerv kozvetleniil
iranyit. A feliigyel6 biztos e jogkorében végzett tevékenysége soran, azzal Osszefliggésben nem
utasithato, illetéleg e tevékenységéért vele szemben hatranyos kamarai jogkovetkezmény nem
alkalmazhato.
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(9) Az orszagos elndkség az Alapszabaly és mas szabalyzatok elfogadasardl vagy modositasarol
hozott dontést hivatalbol, az egyéb hatarozatot pedig felhivasra - az elfogadastol, illet6leg a felhivastol
szamitott 15 napon beliil - torvényességi ellenérzés céljabol a miniszter rendelkezésére bocsatja. A
dontés, hatarozat jogszeriiségének ellendrzésére alkalmas dokumentumokat, jegyz6konyveket a
miniszter felhivasara az elndkség atadja. A miniszter allaspontjardl az elndkséget a dontés, hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 30 napon belill tajékoztatja.

VIILI. fejezet

A Kamara miikddésének koltségei

36. § (1) A Kamara miikodésének koltségeit

a) a tagjai altal befizetett tagdij és egyéb dijbevételek,

b) a térvényben meghatarozott vagy a megallapodassal atvett kozfeladatok ellatasahoz a kozponti
koltségvetéstol atvett pénzeszkozok,

c¢) a kamara egyes, - b) pont kdrébe nem tartozo — feladatainak ellatasahoz nyujtott allami
tamogatasok,

d) alapitvanyi és mas tamogatasok,

e) szolgaltatasi, valamint a kamara célkitiizésétél nem eltérd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol
szarmazoé bevételek,

f) palyazat utjan elnyert pénzdsszegek,

g) nemzetkdzi vagy hazai egyiittmiikodésbol szarmazo pénzosszegek,

h) jogszabaly altal nem tiltott egyéb bevételek

fedezik.

(2) A Kamara részére torvényben megallapitott kozfeladat ellatdsahoz sziikséges koltségvetési
hozzajarulas mértékérdl és annak — a szocialis agazatért felelés Minisztérium fejezetén beliil -
elkiilonitett biztositasarol az Orszaggyiilés dont.

(3) Amennyiben kozfeladat ellatasara - az arra egyébként hataskorrel és illetékességgel rendelkez6
szervvel kotott megallapodas alapjan - valik a Kamara jogosultta, gy a feladat atadasardl szolo
megallapodasnak tartalmaznia kell a kdzfeladat ellatasahoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositasat is.

(4) Az etikai biintetésként kiszabott pénzbirsag 6sszegének felhasznalasardl az Alapszabaly
rendelkezik.

IX. fejezet

Atmeneti és vegyes rendelkezések

37. § (1) Az e torvény szerint megalakuldé Kamara orszagos kiildottkozgyiilését els6 alkalommal az e
torvény alapjan 1étrejovo Szervezo Bizottsag hivja 0ssze a torvény hatalybalépését koveté 90 napon
beliili idépontra.

(2) A Szervezd Bizottsag a torvény hatalybalépésével kezdi meg miikodését. A Szervezo Bizottsag

Osszehivasat és mitkodési feltételeit a Szocialis Szakmai Szdvetség biztositja. A Szervezd Bizottsagba
azon szervezetek képviseldit kell meghivni, akik a térvény hatalybalépésekor alapszabalyuk szerint a
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szocialis szakmai tevékenységet képviseld, orszagos tevékenységi korli egyesiiletként, tarsadalmi
szervezetként miikodnek.

(3) A Szervez6 Bizottsag szotobbséges hatarozattal valasztja meg elndkét, és egyéb tisztségviseloit,
tovabba megallapitja miikodésének rendjét. A Szervezd Bizottsag fliggetlen szerv, hatarozatait
egyszerl szotobbséggel hozza. A Szervezo Bizottsagot elndke képviseli.

(4) A Szervez6 Bizottsag feladata a Kamara 1étrehozasaban vald kdzremiikddés. A Szervezod Bizottsag
gondoskodik az ideiglenes alapszabaly tervezetének elokészitésérdl. A Szervezo Bizottsag az
alapszabaly elfogadasaval megsziinik.

(5) A kiildottkozgytilésbe delegalasi jogot az az orszagos tevékenységi korli szervezet szerez, amely
delegalasi szandékat e torvény hatalybalépését kovetd 30 napon beliil a Szervezé Bizottsagnak irasban
bejelenti.

38. § (1) Az alakul¢ kiildottkdzgylilés dont a Kamara ideiglenes Alapszabalyarol, valamint az
ideiglenesen megvalasztott tisztségviselOkrol.

(2) A kiildottkozgytilésbe a bejelentkezett orszagos szocialis szakmai szervezetek szervezetenként
harom kiilddttet, valamint minden 50 tag utan tovabbi egy kiildottet delegalnak. A kiildottek szamanak
meghatarozasanal csak azok a tagok vehetdk figyelembe, akik a torvény hatalyba 1épésekor tagsagi
viszonnyal rendelkeztek. A tagsagot cimlistaval kell igazolni a szervezd bizottsag elndkénél. A
cimlistanak tartalmaznia kell a nevet, a belépés datumat, lakohelyet. Az elnok a cimlistat zart
boritékban Orzi és a eredményes alakulé {ilést kovetéen — a jogorvoslati hatarido leteltével —
jegyzOkonyv szerint megsemmisiti. Jogorvoslat esetén a biroésag rendelkezésére bocsatja.

(3) A Szervez6 Bizottsag gondoskodik az alakuld kiildottkozgyiilés lebonyolitasahoz sziikséges
jelolébizottsagot és szavazatszamlalo bizottsag felallitasarol, tovabba a levezet6 elnok felkérésérol. A
Szervez6 Bizottsag munkajaba torténd részvételre megallapodasuk alapjan mas személyeket is
felkérhetnek.

(4) A Kamara végleges Alapszabalyat, valamint az orszagos kiildottkozgytilés altal e torvény szerint
megvalasztando tisztségviseldket az alakuld kiilldottkozgytilést koveto elsd, a helyi és a tertileti
szervezetek 1étrehozasat kdvetd 60 napon beliili idépontra 6sszehivott kiildottkozgytilés fogadja el,
illetve valasztja meg.

(5) A szervezo bizottsag eredménytelen munkaja esetén a Szocialis Szakmai Szovetség ujra inditja a
szervezést és hivja dssze az alakulo kozgyiilést 60 napon beliil.

39. § (1) A tisztségviseloket a valasztasukra jogosult alakulo kiildottkozgytlés jeldli a kiildottek
ajanlasai alapjan. Jelolt az lehet, akit a jelenlévo kiildottek legalabb 10%-a jeldltként elfogad.

(2) Megvalasztottnak azt a jeloltet kell tekinteni, aki a jelenlévd szavazasra jogosultaktol a legtobb
szavazatot kapta, ¢s a leadott szavazatoknak legalabb 20%-at megszerezte.

(3) SzavazategyenlGség esetén ismételt valasztast kell tartani, melyen a legtobb szavazatot megszerzo
jeloltek indulhatnak.

(4) Abban az esetben, ha a valasztas soran egyetlen jelolt sem éri el a megvalasztasahoz sziikséges
minimalis szavazati hdnyadot, a valasztast meg kell ismételni. A megismételt valasztasban valamennyi
jelolt indulhat, aki a megelézo6 valasztas soran a szavazatok legalabb 10%-at megszerezte.
Amennyiben a szavazatok 10%-at egyetlen jelolt sem érte el, a négy legtdbb szavazatot megszerzo
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jelolt indulhat a megismételt valasztason.

(5) A (3)- (3) bekezdésben meghatarozott esetekben a legtobb szavazatot megszerzo jeldltet kell
megvalasztottnak tekinteni.

40. § (1) A Kamara feladataira, szervezetére és miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat az
Alapszabaly allapitja meg.

(2) A torvény 37-40 §-ait, a Kamara megalakulasaig kell alkalmazni. Ezt koveten a kiildottek,
tisztségviselOk és az ligyintézo szervek nem tisztségviseld tagjainak jelolésére és valasztasara
vonatkozo részletes szabalyokat az Alapszabaly allapitja meg.

41.§ (1) Ez a torvény a kihirdetését kovetd 30. napon 1ép hatalyba.

(2) A helyi és a teriileti kamarai szervezeteket az ideiglenes Alapszabaly elfogadasatdl szamitott 90
napon beliil, az abban foglaltaknak megfelel6en kell 1étrehozni. Az e térvény hatalybalépésekor
szocialis szakmai tevékenységet folytatok az ideiglenes Alapszabaly elfogadasatol szamitott 30 napon
beliil kérhetik a Kamaraba torténd felvételiiket az ideiglenes Alapszabalyban erre kijelolt szerveknél,
amennyiben ezt a tevékenységiiket folytatni kivanjak.

(3) A teriileti tagozatokat az ideiglenes alapszabaly elfogadasatdl szamitott 90 napon beliil kell
megalakitani.
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