
A szomszéd ajándéka

Egy településen gondozónőként dolgozó szakember kereste meg beadványával az
Etikai Kollégiumot.

A gondozónőt  etikai  vétségre  hivatkozással  elbocsátották  a  munkahelyéről,  mert
ajándékozási szerződést írt alá. Valójában nem ő, hanem a panaszostól külön élő volt férje
segítette  a  szomszédban élő  nénit,  aki  a  segítésért  cserébe  neki  akarta ajándékozni  az
ingatlanát, majd - a volt férj ötletére – a panaszossal közös gyermeknek ajándékozta azt. Az
ajándékozási szerződést a kiskorú törvényes képviselőjeként a panaszosnak kellett aláírnia.

A kérdés: elbocsátható-e a munkahelyéről a gondozónő etikai vétség miatt?

A Kollégium a panaszostól kapott információk alapján két részre osztotta a válaszát:

• egyrészt az 1/2000. (I.  7.) SZCSM rendelet (A személyes gondoskodást nyújtó
szociális  intézmények  szakmai  feladatairól  és  működésük feltételeiről)  6.§.(10)
tartalmáról adott tájékoztatást: „A személyes gondoskodást nyújtó intézményben
foglalkoztatott  személy,  valamint  közeli  hozzátartozója  az  ellátásban  részesülő
személlyel tartási, életjáradéki és öröklési szerződést az ellátás időtartama alatt –
illetve annak megszűnésétől számított egy évig – nem köthet.”

• másrészt az etikai kódex 17. és 22. pontja alapján alakította ki véleményét:

17. A szociális munkában összeférhetetlen a szociális munkás és a kliens közötti
rokoni, baráti, szerelmi, üzleti (haszonszerzésen alapuló) kapcsolat.

22.  A szociális  munkás  előzetesen  tájékoztatja  a  kliensét  az  általa  igénybe  vett
szolgáltatás  esetleges  anyagi  feltételeiről.  A  szociális  munkás  egyéb
ellenszolgáltatást nem kérhet, és nem fogadhat el.

Amennyiben a szomszéd néni nem volt az intézmény ellátottja, nem állt a panaszos
gondozásában, úgy etikai szempontból nem marasztalható el.


